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z Articulacion de la VcM

Politica Institucional de Vinculacion con el Medio
Propésitos, principios, contribuciones esperadas

Modelo de Vinculacion con el Medio

Orientaciones, operacion, instrumentos, mecanismos

Sistema integrado de evaluacion de contribuciones

Seguimiento, informacion, capacidades, recursos

Modelo de evaluacion de contribuciones

Estrategias, dimensiones, resultados, niveles de contribucidén
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z Modelo de VcM USS: organiza la interaccion con los entornos y el desarrollo
de contribuciones

POR NIVEL
~® INSTITUCIONAL

RESULTADOS ]
) [
CONTRIBUCION 0 ESTUDIANTES

=® ENTORNO RELEVANTE

PROBLEMAS I
DESAFIOS

Instrumentos: 1.- Incorporacion Curricular de la VcM; 2.- Proyecto Colaborativo; 3.- Programa Territorial Hito; 4.- Consejo Consultivo
Territorial; 5.- Consejo Sectorial; 6.- Extension Académica; 7.- Voluntariado Disciplinar; 8.- Proyecto con Fondo Externo; 9.- Proyecto de
Innovacion Abierta; 10.- Proyecto de Politica Publica
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z Sistema Integrado de Evaluacién de la Contribucion de la VcM

Marco Institucional

Difusiony
Comunicacion

Académicosy
colaboradores

Modelo de
evaluacionde la
contribucion de
laVcM

Productos del Sistema Fortalecimiento de capacidades

Herramientas de
evaluacion

Desempeino Académico

Instrumentos de la VcM
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a Modelo de
evaluacion de

contribucion de la
VcM

Propésito de la VcM

Ambitos Institucionales de la VcM Principios de laVcM

Estrategias del modelo de evaluacion

Estrategia 1: Estrategia 2: Estrategia 3: Estrategia 4: Estrategia 5:

Vinculo con el Integracion al Desarrollo Contribucién al Gestion

entorno relevante proceso académicoy desarrollo institucional de la
formativo generacion de territorial VcM
conocimiento




UNIVERSIDAD vinculacién
; SAN SEBASTIAN mcon el medio

z Modelo de
evaluacion de

contribucion de la
VcM

Propédsito de la VcM
Ambitos Institucionales de la VcM 1 Principios de laVcM

Estrategias del modelo de evaluacion

Estrategia 1 Estrategia 2 Estrategia 3 Estrategia 4 Estrategia 5

Implementacion del modelo (Instrumentos)

Dimensiones de evaluacion (12)

Resultados

Implementacion Contribucién

Niveles:



Instrumentos

Dimension 1: Despliegue territorialy

EStrategla 1: articulacion con el entorno

eo_0 i
=98 Vinculo con el entorno

()
relevante Dimension 2: Sostenibilidad y reputacion
. Dimension 3: Integracion curricular
Estrategia 2:
g Integracion al proceso Dimensién 4: Participacién estudiantil
formativo Dimension 5: Resultado formativo
Estrategia 3: Dimensién 6: Desarrollo académicoy
4+ ; I , . . a
202 Desarrollo académico practica docente

y generacion de

conocimiento Dimension 7: Generacion de conocimiento

Estrategia 4: Dimensién 8: Pertinencia territorial

9 Contribucion al

desarrollo territorial Dimension 9: Valoracion y contribucion

territorial

. ., Dimension 10: Capacidades institucionales
Estrategia 5: Gestion

institucional de la
VcM

|II Dimension 11: Gestién y desempefno
|

Dimension 12: Recursos e inversion

-

-
-
-
-
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Resultados e
indicadores de

implementacioén

Resultados e
indicadores de
contribucion
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entorno
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' Ciclo de aseguramiento de la calidad ! '
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z Dashboard VcM

Dashboard VcM integral

. DIMENSION A - DESPLIEGUE TERRITORIAL Y ARTICULACION CON EL ENTORNO — 2021-2025
* Indicadores clave del periodo

1) Desarrollar y consolidar el vinculo

Proyectos Colaborativos de VcM
con el entorno relevante

Consejos Sectoriales implementados
implementados en 2025

Actividades de Extensién Académica Proyectos con financiamiento
&n 2025

en 2025 externo de fondos competitivos en
2025

- Derlogue el y acudcin 264 11 629

con el entorno

A aumento

A aumento de 1

Promover el desarrollo académico y

neracién de conocimiento
205
Contribuir al desarrollo territorial y la 165
generacién de valor piblico
18
Fortalecer el sistema institucional de
gestién de la VeM

Actores relevantes participantes y comunas con Proyectos
Colaborativos

264

Consejos Sectoriales implementados y Consejos Consultivos
Territoriales ejecutados

ivos @ Consejos Sectoriales

Dashboard VcM integral

Indicadores clave del periodo

Desarrollar y consolidar el vinculo

con el entorno relevante

Integrar la VcM en los procesos
formativos de los estudiante:

C - Resultados formativos en estudiantes

rrollo académico y
nocimiento

Contribuir al desarrollo territo
generacién de valor publico

Fortalecer el sistema institucional de

Despliegue de la Vinculacion con el Med

— Dashboard integral

s el m ) VeM

e histérica 2021-2025 - 5 estrategias y 12

DIMENSION C - RESULTADOS FORMATIVOS EN ESTUDIANTES — ENCUESTAS DE PERCEPCION 2022-2025

Estudiantes que consideran
significativa su participacion para su
formacién

Estudiantes que perciben haber
fortalecido su competencia
disciplinar

Estudiantes que conocieron mas de
su campo laboral

95,0%

05 porc

tuales mas que

en 2022

Valoracion global de la experiencia formativa 2022-2025

@ Fortalecieron su com ncia disciplinar

stitucional

significativa su participacion @ Cu

® it WMz

Estudiantes que recomendarian la
experiencia a sus companieros

93,7%

lades y aprendizajes que los estudiantes perciben haber fortalecido 2022-2025
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z Algunos aprendizajes y desafios

APRENDIZAJES

DESAFIOS

Calidad y continuidad de Informacion: calidad,
sistematicidad y continuidad de los registros.

Cultura de medicion: instalacion transversal de practicas
de registro y seguimiento.

Evidencia diferenciada: distinguir actividades,
productos, resultados y contribuciones.

Cultura de evaluacion y mejora continua: interpretacion,
aprendizaje y uso de resultados para decisiones y
aprendizaje institucional.

Construccion colectiva: co-construccion de
iniciativas y valoracion compartida de contribuciones.

Multidimensionalidad: reconocimiento de la
diversidad de contribuciones internas y externas.

Temporalidad: relevancia de contar con instrumentos y
evaluacion de resultados inmediatos y
contribuciones/transformaciones de mediano y largo plazo.
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Visita nuestra web 7 Conoce nuestra Revisa el contenido
$Ig uenos biblioteca digital en nuestro canal
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